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Amiblu, ein Joint Venture der Firmengruppen Amiantit und Hobas, ist führender Hersteller  
innovativer und hochwertiger, glasfaserverstärkter Kunststoffrohrsysteme (GFK).  
Für die Amiblu-Gruppe, bestehend aus 6 Produktionswerken (je zwei Werke in  
Deutschland und Polen und je ein Werk in Spanien und Rumänien), suchen wir  

 

ab sofort einen 

Group Quality Manager (m/w/d) 
mit Standort in Deutschland (Trollenhagen bzw. Döbeln) 

 

mit folgenden Aufgabenschwerpunkten: 

 Sie steuern und pflegen die zertifizierten Managementsysteme der Amiblu Gruppe (ISO 9001, 
ISO 14001 etc.), unterstützen unsere Werke bei der Formulierung von lokalen und 
gruppenweiten Qualitätszielen und pflegen unser integriertes Qualitätsmanagementhandbuch. 

 Um die Einhaltung der relevanten Normen sicherzustellen, führen Sie interne Qualitätsaudits 
durch (z. B. Qualitätssystem und Handbuch, Produktqualität, Werksbewertung, 
Prozessverifizierung), werten die zugehörigen Daten aus und erstellen daraus 
aussagekräftige Reports. 

 Praxisnah schulen Sie Mitarbeiter zu Qualitäts- und Produkt-Compliance-Themen. 

 Bei den Themen Arbeitssicherheit sowie Umwelt- und Gesundheitsrecht sind Sie immer auf 
dem neuesten Stand. 

 Mit viel Elan treiben Sie die Weiterentwicklung unseres Reklamationswesens und 
Verbesserungsmanagements voran. 

 Ihr Gespür für Zahlen beweisen Sie, wenn Sie Budgets für Ihren Verantwortungsbereich zur 
Erreichung von Ergebnis- und Kostenzielen erstellen. 

 Auch der Aufbau und die Pflege der Amiblu-Matrix-Zertifizierung inklusive der 
Vereinheitlichung der Qualitätsstandards, Managementsysteme und des Reklamations- und 
Verbesserungsmanagements für unsere sechs Produktionsstandorte gehören zu Ihren 
Aufgaben. Hierbei arbeiten Sie eng mit unseren lokalen QM-Managern zusammen. 

 
Unsere Benefits: 

 Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben in einem erfolgreichen, internationalen 
Unternehmen 

 Attraktives Gehaltspaket mit leistungsabhängigen Bonuszahlungen 

 Moderne Arbeitsumgebung mit hervorragender IT-Ausstattung, Handy, Laptop uvm. 

 Attraktive Weiter- und Fortbildungen sowie persönlichkeitsbildende Trainings 

 Persönliche Geschenke zu besonderen Anlässen (z. B. Geburt, Dienstjubiläum, Weihnachten) 
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Anforderungsprofil: 

 Technische Ausbildung im Bereich Qualitätsmanagement (z. B. Auditor) vorzugsweise im 
Kunststoffbereich 

 Mehrjährige Führungserfahrung im Qualitätsmanagement bei einem vergleichbaren 
internationalen Unternehmen 

 Kenntnisse im Erstellen von 8D-Reports sowie in der Reklamationsbearbeitung 

 Erfahrung in der Einführung und Verwaltung von Managementsystemen nach ISO 9001, ISO 
14001, ISO 50001 etc. 

 Ausgeprägte Methodenkompetenz in der erfolgreichen Anwendung von Kennzahlen 

 Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Lean Management und KVP 

 Routine in MS Office und idealerweise Erfahrung in SAP 

 Sehr gutes Englisch  

 Reisebereitschaft 

 Eine charismatische und teamorientierte Führungspersönlichkeit mit ausgeprägter 
Problemlösungsfähigkeit, Hands-on-Mentalität und unternehmerischem Know-how 
 

 

Wenn Sie in dieser Aufgabe Ihre Herausforderung erkennen und gerne am Erfolg der Amiblu-Gruppe 

teilhaben wollen, dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrer 

Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit an info-de@amiblu.com. 

 
 
 


