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Sustainable Water Solutions
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Amiblu , ein Joint Venture der Firmengruppen Amiantit und Hobas, ist fihrender Herstétter
innovativer und hochwertiger, glasfaserverstarkter Kunststoffrohrsysteme (GFK).

Fur die Amiblu Gruppe, bestehend aus 6 Produktionswerken (je zwei Werke in
Deutschland und Polen und je ein Werk in Spanien und Rumaénien), suchen wir

ab sofort einen

Group HS&E Manager (m/w/d)

mit Standort in Deutschland (Trollenhagen bzw. Débe  In)

mit folgenden Aufgabenschwerpunkten:

Sie steuern und pflegen die zertifizierten Managementsysteme der Amiblu Gruppe (ISO
14001, ISO 18001, 50001) und unterstiitzen unsere Werke bei der Formulierung von lokalen
und gruppenweiten HS&E Zielen.

Sie unterstiitzen das Management Boards (Geschéftsfiihrung) bei der Formulierung und
Umsetzung unserer Amiblu Management Policy und definieren interne HS&E-Prozesse unter
Berucksichtigung der relevanten, gesetzlichen Anforderungen.

Sie Uberwachen die funktionierenden Systeme (z.B. OHS 18001) zur Einhaltung der
Gesundheits-, Sicherheits- und Umweltauflagen in den Produktionswerken und sorgen dafir,
dass diese implementiert, gewartet und immer auf dem neusten Stand sind.

Praxisnah schulen Sie Mitarbeiter und unterstiitzen bei internen und externen Audits.

Ihr Gespur fur Zahlen beweisen Sie, wenn Sie Budgets fur Ihren Verantwortungsbereich zur
Erreichung von Ergebnis- und Kostenzielen erstellen.

Bei den Themen Arbeitssicherheit sowie Umwelt- und Gesundheitsrecht sind Sie immer auf
dem neuesten Stand.

Unsere Benefits:

Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben in einem erfolgreichen, internationalen
Unternehmen

Attraktives Gehaltspaket mit leistungsabhangigen Bonuszahlungen
Moderne Arbeitsumgebung mit hervorragender IT-Ausstattung, Handy, Laptop uvm.
Attraktive Weiter- und Fortbildungen sowie personlichkeitsbildende Trainings

Personliche Geschenke zu besonderen Anlassen (z. B. Geburt, Dienstjubilaum, Weihnachten)

Amiblu Germany | Personalabteilung
Am Fuchsloch 19 | 04720 Débeln
Telefon: (03431) 71 82-0 | E-Mail: info-de@amiblu.com | www.amiblu.com
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Studium der Ingenieur- oder Wirtschaftsingenieurwissenschaften vorzugsweise im
Kunststoffbereich

=™ -
Mehrjahrige Filhrungserfahrung im Bereich HS&E bei einem vergleichbaren internationalen. . <f j o
Unternehmen KWy L I

Erfahrung im Einfihren und Verwalten von Managementsystemen nach ISO 14001, OHS
18001 und 1SO 50001

Ausbildung zum Brandschutz-, Abfall-/Gefahrengutbeauftragten sowie Systembeauftragtenfi
ISO 14001 S

Ausbildung zur Sicherheitsfachkraft und weitere Fachausbildungen und Zertifikate e
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Kenntnis der HS&E relevanten Rechtsgebiete (Arbeitssicherheit, Umweltschutz, :

Gewerberecht) i *

Ausgepragte Methodenkompetenz in der erfolgreichen Anwendung von Kennzahlen
Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Lean Management und KVP

Routine in MS Office und idealerweise Erfahrung in SAP

Sehr gutes Englisch

Reisebereitschaft

Eine charismatische und teamorientierte Fuhrungspersonlichkeit mit ausgepragter
Problemlosungsféhigkeit, Hands-on-Mentalitat und unternehmerischem Know-how

Wenn Sie in dieser Aufgabe Ihre Herausforderung erkennen und gerne am Erfolg der Amiblu Gruppe

teilhaben wollen, dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Ihrer

Gehaltsvorstellung und Verfugbarkeit an info-de@amiblu.com.
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